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ATS Brianza 21DIC 2071

Decreto n. { 50 del 17 DiC. 2021

OGGETTO: COSTITUZIONE DEI FONDI CONTRATTUALI PER L’ANNO 2021 -
COMPARTO.

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Carmelo Scarcella

Nominato in forza della Deliberazione della Giunta Regionale di Lombardia n. XI/5199 del
7.09.2021

ACQUISITI i pareri favorevoli

del Direttore Sanitario Dr. Emerico Maurizio Panciroli

del Direttore Socio Sanitario Dr. Antonio (%%C&‘\
del Direttore Amiministrativo }%@W‘\J\,\

<D



PREMESSO che con deliberazione ATS Brianza n. 401 del 14.06.2021, sono stati costituiti i fondi
provvisori anno 2021 per il personale del comparto;

PRESO ATTO di quanto contenuto nella D.G.R. n. X1/4232 del 29 gennaio 2021, avente ad
oggetto: “Determinazione in ordine alla gestione del Servizio Sanitario e Sociosanitario per
lesercizio 2021,

VISTI gli articoli 80 e 81 del CCNL del 21 maggio 2018, nonché la Dichiarazione congiunta n. 3
dello stesso CCNL;

RICHIAMATO I’art. 23 comma 2 del Decreto Legislativo n, 75 del 25.05.2017 che prevede: “a
decorrere dal 1° gennaio 2017, "ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
frattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, non puo superare il corrispondente importo determinato per 'anno 2016. A decorrere dalla
predetta data 'articolol, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 é abrogato™;

ACCERTATO il rispetto dell’art. 23, comma 2, d.lgs. 75/2017;

RITENUTO pertanto di dover determinare, come segue, i fondi contrattuali per I’anno 2021 per il
personale del Comparto:

ATS BRIANZA FONDI anno 2021

COMPARTO
art.80 FONDO CONDIZIONI DI LAVORQ E INCARICHI 1.310.511.00
art.81 FONDO PREMILIATILA' E FASCE 2.173.535,00

INDIVDUATA la seguente destinazione dei fondi contrattuali anno 2021:

ATS BRIANZA FONDI anno 2021

COMPBARTO

arl.80 FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 1.310.511.00
- di cui “QUOTA DEL FONDO DESTINATA AGLI INCARICHI D1 FUNZIONE™ 130.000,00

ATS BRIANZA FONDI anno 2021

COMPARTO

art.81 FONDO PREMILIATILA' E FASCE 2.173.535,00
- di cui "QUOTA DEL FONDO DESTINATA ALLA PREMIALITA™ T03.000,00
- di cui "QUOTA PER P.E.C 20217 250.000,00




PRECISATO che gli importi dei fondi contrattuali per I’'anno 2021 sono da considerarsi passibili
di aggiornamenti con la sottoscrizione del nuovo CCNL area Comparto Sanita triennio 2019-2021 ¢
di eventuali integrazioni connesse ad ulteriori assegnazioni regionali di fondi straordinari anche
legati all’emergenza COVID-19 nel corso dell’anno 2021 o che potranno avvenire in sede di
Consuntivo 2021;

DATO ATTO che, come previsto dall’articolo 4 del C.C.N.L. del 21 maggio 2018, il presente
provvedimento sard trasmesso, quale informativa, alla Rappresentanza Sindacale Unitaria e alle
Organizzazioni Sindacali del Comparto Sanita;

DATO ATTO:
- che il costo relativo alla determinazione dei fondi contrattuali del personale del Comparto
per I'anno 2021, pari ad €. 3.484.046=, al netto di oneri ed Irap, & stato considerato nel

bilancio di assestamento anno 2021;
- di aver preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore dell'UOC

Economico Finanziario;

VISTA la proposta presentata dal Direttore della U.O.C Sviluppo Risorse Umane, Dott.ssa Elena
Sartort che, anche in qualita di Responsabile del procedimento, attesta la regolarita tecnica e la
legittimita del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni indicate in premessa:

- di determinare, come segue, i fondi contrattuali per I'anno 2021 del personale del Comparto
Sanita, in applicazione del CCNL del 21 maggio 2018 del Comparto Sanita triennio 2016 —

2018:
ATS BRIANZA FONDI anno 2021
COMPARTC)
art.80 FONDQ CONDIZION] D1 LAVORO E INCARICH] 1310.511,00
arl.§1 FONDO PREMILIATILA'E FASCE 2.173.535.00

- di individuale la seguente destinazione dei fondi contrattuali anno 2021:

ATS BRIANZA FONDI anno 2021
COMPARTO
art.830 FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICII 1.310.511,00
di cui "QUOTA DEL FONDQ DESTINATA AGL1 INCARICHI DI FUNZIONE™ 130.000,00
ATS BRIANZA FONDI anno 2021
COMPARTO
art.31 FONDO PREMILIATILA' E FASCE 2.173.535,00
di cui "QUOTA DEL FONDOC DESTINATA ALLA PREMIALITA™ 703.000,00
di cvi *QUOTA PER P.E.O 2021" 250.000.00




di dare atto che il costo complessivo pari ad €. 3.484.046=, al netto di oneri ed Irap, € stato
considerato nel bilancio di assestamento anno 2021;

di precisare che gli importi dei fondi contrattuali per ’anno 2021 sono da considerarsi
passibili di aggiornamenti con la sottoscrizione del nuovo CCNL del Comparto Sanita
triennio 2019-2021 e di eventuali integrazioni connesse all’emergenza da COVID-197;

di dare atto che, come previsto dall’art.4 del CCNL del 21 maggio 2018, il presente
provvedimento sara trasmesso quale informativa alla Rappresentanza Sindacale Unitaria €
alle Organizzazioni Sindacali del Comparto Sanita;

di dare atto, come indicato dalla U.Q.C. Economico Finanziario, che la corretta registrazione
dell'onere sui competenti conti avverra in sede di chiusura del Bilancio di Esercizio 2021;

di dare atto che ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dei commi 4 e 6 dell’art. 17
della L.R. n. 33/2009, come modificata dall’art. 1 della L.R. n. 23/2015, il presente

provvedimento ¢ immediatamente esecutivo;

di disporre, ai sensi del medesimo art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, la pubblicazione
del presente provvedimento all’albo on line dell’Ente;

di disporre I’invio della presente deliberazione alle Unita Organizzative interessate.

IL DIRETT GEME E
[ rcella



ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE

U.0.C. PROPONENTE: SVILUPPO RISORSE UMANE

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento essendo state osservate le norme e le procedure previste

per la specifica materia.

ESPONSAB{LE
a Sartort b

~ (firma)

U.0.C. ECONOMICO FINANZIARIO

5i alwesta la regolarit contabile del presente provvedimento:

Bilancio anno O Sanitario O Socio Sanitario Integrato (ASSI)
Impegno:
Conte n.: Importo:

ILIDIRETTORE'FF.
eronica Cgmi)

NOTE:

O Sociale

Parte riservata ad acquisti di beni e servizi al di fuori delle Convenzioni CONSIP, ARIA e MEPA

U.0. PROPONENTE: U.O.C. Risorse Strumentali e Logistiche

0  Si attesta che i beni/servizi oggetto di acquisto con il preseate provvedimento non rientrano nelle categorie trattate
dalla Concessionaria Servizi Informatici Pubblici (CONSIP S.p.A.) del Ministero dell’Economia e delle Finanze,
per cui nella fattispecie non ¢ applicabile il disposto di cui all’art. 26, comma 3, della Legge n. 488/1999 ¢
successive modificazioni ed integrazioni e neppure in quelle trattate dall’ Agenzia Regionale Innovazione Acquisti

(ARIA) S.p.A. dicui alla L.R. n. 6 del 03.04.2019

O  Si attesta che il bene/servizio da acquisire, oggetto del presente provvedimento, né si & reperito né & presente sul
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) di cui all’art. 11 DPR 101/2002 ovvero & presente
ma trattasi di prodotto/servizio comune e standardizzato non ideneo, in quanto tale, a soddisfare le esigenze

specifiche e particolari dell’ Azienda.

IL DIRETTORE
(Leonardo Sferrazza Papa)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

durata di giorni quindici conseculivi dal

Monza, li..........cveeeninn L Funzionario addetio

Copia del presente decreto & stata pubblicata all’Albo pretorio on line dell"Agenzia per la

inclusi.







