Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ATS Brianza

Grado di differenziazione della valutazione
Comparto - anno 2025

FASCIA TOTALE %
09-14 0 0,00%
15 - 20 7 1,61%
21-27 427 98,39%
Totale complessivo 434 100%

FASCIA

m09-14
m15-20
m21-27

427; 98%

Comparto con incarico di funzione

FASCIA TOTALE %

15-22 0 0,00%
23-30 0 0,00%
31-38 0 0,00%
39-45 52 100%
Totale complessivo 52 100%
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