
 

ALLEGATO 1 alla SCHEDA DI AGGIORNAMENTO ANNUALE PMP "ABBASSA L'INDICE" 

1 Politica di Salute e Sicurezza  0 0 0 0 0

2 Modello di Organizzazione/Sistema di Gestione                     0 0 0 0 0

3 Analisi infortuni e “near miss”  0 0 0 0 0

4 Valutazione rischio uso macchine e attrezzature  0 0 0 0 0

5 Manutenzione dispositivi di sicurezza e attrezzature  0 0 0 0 0

6 Procedure Operative  per il governo del rischio residuo  0 0 0 0 0

7 Valutazione rischio chimico  0 0 0 0 0

8 Agg DVR a seguito di infortunio “significativo”  0 0 0 0 0

9 Presenza di programma di miglioramento  0 0 0 0 0

10 Coinvolgimento RLS  0 0 0 0 0

11 Presenza di Piano di Formazione Aziendale  0 0 0 0 0

12 Verifica efficacia della formazione  0 0 0 0 0

13 Gestione casi di idoneità con limitazioni/prescrizioni  0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

PMP “ ABBASSA L’INDICE “ campagna di promozione della sicurezza  per l’abbassamento degli indici infortunistici  

ALLEGATO 1  alla SCHEDA  DI AGGIORNAMENTO  ANNUALE - Documento prodotto dal Gruppo di Lavoro Flussi Informativi, congiunto tra ATS Brianza (Area Monza) ed INAIL Monza, a cura degli operatori ATS :  

Dott. Marco Canesi,  Dott.ssa Erika Pietrocola, Dr. Marco Di Bella  -   Direttore del Dipartimento di Prevenzione: Dott. Roberto Cecchetti

Si ringrazia per il contributo l’ Arch. Andrea Cambiaghi RSPP  Flowserve Desio  -  Worthington Srl 
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