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Tipologia formativa:  Formazione residenziale classica    Convegno congresso    Videoconferenza 

 

 Titolo:       “La casa come primo luogo di cura” 
L’evoluzione delle cure domiciliari in Lombardia previste dalla DGR 6867/22 

e il ruolo della valutazione multidimensionale 

 
 

 Data/Edizione/Orario/Sede 
 

Edizione 1: 16/11/2023 sede LECCO 

ATS Brianza Sala Conferenze – 3, Corso C. Alberto, 120 - Lecco 
 

Edizione 2: 21/11/2023 sede MONZA 

ATS Brianza Auditorium, Viale Elvezia, 2 – Monza  

 

Dalle ore 9.30 alle ore 17.30 
 

 

 Descrizione evento 
 

Regione Lombardia con la definizione della DGR 6867/22 ha avviato un programma di 

interventi per sostenere l’assistenza domiciliare in conformità a quanto previsto dai LEA e in 

base agli sviluppi previsti dalla Missione 6-Componente C- investimento 1.2.1. “Casa come 

primo luogo di cura”. 

Regione Lombardia si propone di rafforzare gli interventi di cure domiciliari a favore dei 

soggetti anziani e supportare la famiglia potenziando i servizi territoriali e i contributi a loro 

favore, nella considerazione che il setting domiciliare è un luogo privilegiato di cura dei 

soggetti fragili non autosufficienti. In questo particolare target la valutazione 

multidimensionale e la flessibilità ed integrazione degli interventi, operate dalle ASST, sono 

fondamentali al fine della definizione di progettualità sempre più personalizzate. 

A tal fine si ritiene necessario favorire un confronto tra gli operatori che operano nell’EVM 

delle ASST, gli Erogatori di Cure Domiciliari, i MMG e le AFT a garanzia di una presa in 

carico dinamica, informata, condivisa, nell’ottica dell’integrazione professionale territoriale. 

L’evento si propone di implementare le conoscenze dei professionisti al fine di garantire una 

presa in carico omogenea sul territorio attraverso i percorsi di cura previsti dalla DGR 

6867/22, nati dalla sperimentazione di ATS Brianza, che sono alla base del nuovo modello 

lombardo di cure domiciliari. 
 

 Obiettivi formativi 
 

  CTP       CP         CS         Area di riferimento: n. 8 
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 Obiettivi specifici 
 

 Fornire elementi conoscitivi sui criteri di riclassificazione/accreditamento degli Erogatori di 

Cure Domiciliari 

 Condividere le modalità di effettuazione della valutazione multidimensionale da parte delle 

equipe distrettuali, al fine di rendere omogeneo l’iter di presa in carico degli assistiti sul 

territorio di ATS  

 Approfondire le conoscenze sull’utilizzo dei percorsi e livelli previsti dalla DGR 6867/2022  

 Sviluppare le conoscenze del sistema informativo regionale che supporta l’assistenza 

territoriale 

 Stimolare il confronto tra i partecipanti, anche attraverso la presentazione di casi clinici di 

particolare complessità affrontati nei primi mesi di attuazione della DGR 6867/22 

 Favorire la conoscenza del modello organizzativo dei medici di cure primarie nelle Case di 

Comunità e il loro ruolo nelle cure domiciliari 

 Promuovere l’integrazione tra le diverse professionalità a garanzia di una corretta lettura dei 

bisogni e capacità di risposta alla domanda anche quanto non ben espressa.  
 

 Metodologia didattica 
 

 lezione-discussione   lavoro in piccoli gruppi   studio individuale 

 dimostrazione            attività a letto del malato        analisi dei casi 

 journal club   role playing             tirocinio/stage 
 

 Tematica Regionale - Nazionale (Scegliere la tematica riportata nelle note)
1 

 

 Nuove modalità di presa in carico dei pazienti cronici e fragili 
 

 Destinatari  

 

AGENZIA/ 

AZIENDA 

CATEGORIA 

PROFESSIONALE 

NUMERO 

PARTECIPANTI 

ATS, ASST, Enti Erogatori, MMG 

Tutte le professioni sanitarie 50 

Assistenti sociali 20 

Amministrativi 10 

TOTALE PARTECIPANTI 80 

 

                                                           
1  

 Nessuna; 

Tematiche Regionali Nazionali: 

 Applicazione del Decreto del Ministero della Salute 2 aprile 2015 n.70 “Regolamento recante definizione degli standard qualitativi, strutturali, tecnologici e quantitativi relativi 

all’assistenza ospedaliera”; 

 Nuove modalità di presa in carico dei pazienti cronici e fragili; 

 Promozione di stili di vita e ambienti favorevoli alla salute, prevenzioni dei fattori di rischio comportamentali delle malattie cronico degenerative, dipendenza; 

 Strumenti per la sanità digitale; 

 Sviluppo del SSL attraverso l’implementazione della telemedicina; 

 Tutela della salute e sicurezza del lavoratore; 

 Antimicrobico-resistenza; 

 Fertilità; 

 Gestione delle situazioni che generano violenza nei confronti dell’operatore sanitario; 

 Infezione da Coronavirus 2019 nCoV 

 Medicina di genere; 

 Responsabilità professionale; 

 Utilizzo della cannabis terapeutica nelle pratiche di gestione del dolore; 

 Vaccini e strategie vaccinali. 
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 Responsabile Scientifico (Cognome e nome - Ente di appartenenza - Qualifica) 
 

Dr.ssa Vincenza IANNONE – Dirigente medico, Direttore SC Area Anziani - ATS Brianza 
 

 Docenti (Cognome e nome - Ente di appartenenza - Qualifica) 
 

Dr. Antonio Colaianni, Direttore SocioSanitario - ATS Brianza 

Dott. Fabio Muscionico, Direttore Dipartimento PIPSS- ATS Brianza 

Dr.ssa Claudia Toso, Direttore SC Gestione Sanitaria delle convenzioni – ATS Brianza 

Dr.ssa Vincenza Iannone - Direttore SC Area Anziani - ATS Brianza 

Dott. Marco F. Romanelli, Direttore SC Servizi Informativi Aziendali – ATS Brianza 

 

 Tutor (Cognome e nome) 
 

Dr.ssa Faustina LOBUONO– Dirigente medico, Responsabile SS Servizi per la Domiciliarità 

– ATS Brianza 
 

 Segreteria organizzativa (Cognome e nome) 
 

      Isabella Ghignoni 

SS Formazione  

Monza: Tel. 039/2384288 – 039/2384271 

E-mail: formazione@ats-brianza.it - Sito web: www.ats-brianza.it 
 

 Programma 

 

Date: Edizione 1: 16/11/2023 – Edizione 2: 21/11/2023 

                           per un totale di 7 ore complessive 

ORARIO CONTENUTI 
DOCENTI 

RELATORI 

Dalle ore 09.30 

Alle ore 10.10 

 

L’evoluzione normativa dell’assistenza domiciliare integrata: i 

nuovi requisiti di accreditamento della dgr 6867/22 e gli 

obiettivi del PNRR 
 

A. Colaianni 

Dalle ore 10.10 

Alle ore 10.50 

La valutazione multidimensionale dell’EVM integrata: 

l’approccio dinamico nella presa in carico 
F. Muscionico 

Dalle ore 10.50 

Alle ore 11.30 

Il ruolo del Medico di Assistenza Primaria nella presa in 

carico e sorveglianza domiciliare: l'esperienza di ATS della 

Brianza 

C. Toso 

Dalle ore 11.30 

Alle ore 12.20 

Dalla sperimentazione in ATS Brianza al nuovo modello di 

cure domiciliari in Regione Lombardia 
V. Iannone 

Dalle ore 12.20 

alle ore 13.00 

SGDT: l’evoluzione del sistema informatico regionale a 

supporto dell’assistenza territoriale 
M. F.Romanelli 

http://@ats-brianza.it
http://www.ats-brianza.it/


 Dipartimento Amministrativo, 
di Controllo e degli Affari Generali e Legali 

Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

Formazione  

Monza: Tel. 039/2384271 - 4288 
Lecco: Tel. 0341/482250 - 2230 

E-mail: formazione@ats-brianza.it 

MODULO 

GESTIONE DEL PIANO  
DI FORMAZIONE 

PROGRAMMA  
FORMAZIONE RESIDENZIALE   

 

 

4 Programma: Evento residenziale 
 

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DELLA BRIANZA 
Sede legale e territoriale: Viale Elvezia, 2 – 20900 Monza - C.F. e Partita IVA 09314190969 

Sede territoriale di Lecco: C.so C. Alberto, 120  - 23900 Lecco 
ID: 02186 rev.19  data: 16/02/2023             Pagina 4 di 5 

edizione norma 2015

Dalle ore 13.00  

alle ore 13.30 

Conclusione della mattinata e presentazione della gestione dei 

lavori di gruppo del pomeriggio 
F. Lobuono 

Dalle ore 13.30  

alle ore 14.30 
Pausa pranzo 

Dalle ore 14.30 

alle ore 16.00 
Gruppi di lavoro sui casi  

F. Lobuono 

 

Dalle ore 16.00 

alle ore 17.30 
Restituzione in aula e conclusioni 

F. Lobuono 

 

 

 

AA Partecipazione e crediti ECM 
 

La soglia minima di partecipazione richiesta è del 80% delle ore totali previste dal 

programma.  

Secondo le indicazioni contenute nel Decreto Direzione Generale Welfare n. 19280 del 

29/12/2022, all’evento sono stati preassegnati n. 9,1 crediti ECM. 

L’attestato finale sarà rilasciato solo a coloro che avranno raggiunto la soglia minima di 

partecipazione e che avranno compilato e riconsegnato il questionario di gradimento. 
 

 In corso richiesta di accreditamento per la formazione continua degli Assistenti Sociali. 

 In corso richiesta di accreditamento per la formazione continua degli      . 
 

 Modalità di iscrizione all’evento 
 

Le iscrizioni devono essere effettuate entro il 13/11/2023. 
 

DIPENDENTI ATS: 

 Mail a formazione@ats-brianza.it da parte del Responsabile di UO, che autorizza la 

partecipazione prima dell’evento; 

 Tramite applicativi aziendali - Portale della Formazione Sigma. 
 

ESTERNI: Tramite portale della Formazione – https://formazione.sigmapaghe.com 
 

 

Evento sponsorizzato               si             no   
 

 Valutazione evento 
 

 Questionario di valutazione dell’evento/ Customer satisfaction – ID02184 

   Verifica dell’apprendimento - ID02221 

 Questionario a risposta aperta 

 Colloquio 

 Elaborazione di relazioni intermedie 

 Redazione documento conclusivo (es. linee guida, procedure, protocolli, indicazioni operative) 

 Valutazione da parte del Responsabile Scientifico del progetto formativo 

 Valutazione con pratica 

 Altro       

mailto:formazione@ats-brianza.it
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 Relazione Responsabile Scientifico - ID02189  
 

® Valutazione ricaduta formativa 
 

 A livello di risultati organizzativi:  
Utilizzo uniforme di una modalità di valutazione che, nel rispetto dei LEA, garantisca un 

potenziamento della presa in carico degli over 65  

Rafforzamento del modello di integrazione per favore del setting domiciliare   

Uniformità nella gestione delle attività  

 

 A livello di comportamento: 
Rafforzamento dell’integrazione fra i diversi professionisti  

Miglioramento della capacità di analisi e valutazione dei bisogni emergenti 

Sviluppo di un linguaggio comune 
 
 

 

        Indicatore di efficacia (se individuato) - ID02776 

INDICATORE/I DI RISULTATO 
VALORE  

INIZIALE 

VALORE  

ATTESO 

TEMPISTICA DI 

RILEVAZIONE 

Incremento prese in carico over 65 4%  4% Novembre 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  


