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INFORMAZION! PERSONALL!

Nome
Nafo a

Inditizzo
Telefono

Fax

E-mail
Professione

Iscrizione all'albo
Nazionaiita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Giancarlo Perrone

Attualmente la mia professione di psicologo si realizza nelle sequenti attivita:

+  Atlivita di Sportello & supporte psicologico per i caregivers di persone malate di Morbo di Parkingen, presso ['ASPI
(Associazione Parkinson Insubria Onlus) sede di Legnano.

« Esercizio della libera professione in ambito clinico (counseling, coaching al benessere psicologico, supporto

psicologico, psicoterapia).

» Date (da - aj

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni ¢
responsabilita

+ Date {da -~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavore

+ Tipo di azienda o settore

« Tipe di impiege

« Principali mansioni ¢
responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo diimpiego

Fag. 1 Cumicwium vitae df Giancaria Parrone

Febbraio 2022 - Lugiio 2022
Libera Universita di Bolzano Plazza Universita, 1, 39100 Bolzane BZ

Ente Pubblico

Aftivita di coordinamento in ambito scolastico

Affivita di coordinamento e raccolta materiali del Progetto Ride che ha coinvolto alcune scuole
in Alto Adige

Settembre 2021 - Marzo 2022
FUBLAB 3.1l Via Galilef 2/E, 39100 Bolzano

Ente privafo

Docente.

Aftivita di docenza nell'ambito del progetto FSE dal Titolo: Mediatrice Digitate nel modulo dal
titolo; il digitale ¢ le sue devianze

Settembre 2019 - settembre 2020
ATS di Monza e Brianza V le Elvezia 2 Monza

Ente pubblico
Afiivita di consulenza



+ Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiege

* Principali mansioni e
responsabilith

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e
respansabilii

» Date (da- a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seitore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date {da - a)

* Nome e indirizzo del dataore di
[avoro

+ Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date {da—-a)

« Nome & indirizzo def datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di implego

* Principali mansioni &
responsabilita

« Date {da - a)

Pag. 2 Gumculum vitae di Giancario Perrone

Membro deli'equipe i promozione della salute della ATS, ho collaberato attivamente alla
stesura del manuale in formato elettronico LIKE un modello per I'educazione all"affettiviti e
sessualita nella scuola & mi sono occupate della valutazione delle progettazioni di promozione
della salute e di prevenzione del gioco d'azzarde pafologice sul temitorio delPATS di Monza e
gestisco parte del sito istifuzionals Salutedteen.

giugno 2018 - giugno 2019
ATS di Monza e Brianza V le Elvezia 2 Monza

Ente pubblico

Attivita di consulenza

Membro dell'equipe di promozione della salute della ATS, mi sono cecupato della valutazione
dei progetti di prevenzione sul territorio dellATS di Monza e Brianza e i progetti per la
formazione degli insegnanti, genitori e adolescenti sulle ®life skills” quali fattori di protezione
rispetto all'uso di sostanze stupefacenti e gestisco parte del sito istituzionate Salutedteen,

seffembre 2617 - giugno 2018
ATS di Monza € Brianza V.le Elvezia 2 Monza

Enfe pubblico

Altivita di consulenza

Membro del'equipe di promozione della salute defla ATS, mi sono occupato della valutazione
dei progetti di prevenzione sul territorio deli'ATS di Monza e Brianza e di progett per la
formazione degli insegnanti, genitori e adelescenti sulle “life skills* quali fattori di protezione
rispetto all'uso di sostanze stupefacenti e gestisco parte del sito istituzionale Salutedteen.

maggic 2017 - febbraio 2018
Facolta di Scienze della Formazione, Libera Universita di Bolzano

Ente pubblico
Professore a Contratto

Altivita di docenza nel tirocinio psico-mofivazionale per if conseguimento della
specializzazione in aftivitd di sostegno a bambine e bambini/ ad alunni e alunne con disabilita
— sezione lingua italiana

marzo 2017 — maggio 2017
Rotary Club Meda ¢ delle Brughiere

Ente privato
formatore

Principali mansioni e responsabilita Interventi di prevenzione sul buflismo e cyberbutlismo
nelfa scuole secondarie di primo grado di Lentate S.S e df Seveso.

Aprile 2016 — aprile 2016
Facolta di Scienze della Formazione, Libera Universita di Bolzano

Enfe pubblico

Formatore

Altivita seminariate suifa gestione defle emozioni allinterno deli'evento Brixen Enjoy promosso
dafluniversita.

Seflembre2015 - giugno 2016



* Nome @ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore
+ Tipe di impiego

« Principali mansioni e
responsabiliia

*Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiege

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Dafe (da - a)

+ Nome e indirizze del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seifore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilith

+ Date (da- a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

» Dale (da - a)

* Nome ¢ indirizzc del datore di
lavore

+ Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a}

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiago

* Principali mansioni e
responsabilita

Pag. 3 Gurriculum vitae ai Giancario Ferrone

ASL di Monza e Brianza Ve Eivezia 2 Monza

Ente pubblico

Attivita di consulenza

Membro delfequipe of promozione defla salule della ASE, mi occupo della valutazione dei
progetti df prevenzione sul territorio del'ASL di Monza e Brianza e di progefti per ia
formazione degli insagnanti, genitori e adolescenti sulle “life skills” quali fatfori i protezione
fispetto alluso df sostanze stupefacenti e gestisco parte del site istituzionale Salutedfeen.

Fabbrsio 2014 - febbraio 2014
Facolta di Scienze delfa Formazione, Libera Universita di Bolzano

Ente pubbiico
Formatore
Psicologia Clinica: Seminario.

Settembre2014 - givgno 2015
ASL di Monza e Brianza V.le Elvezia 2 Monza

Ente pubblico
Attivita di consulenza

Membro dellequipe prevenzione defla ASL, mi occupo della valutazione dei progetti di
prevenzione sul terrfiorio dell ASL di Monza e Brianza e di progetti per la formazione degli
insegnanti, genitori @ adolescenti suffe “ife skills” quali fattori di protezione rispetto alfuso di
sostanza stupefacenti e gestisco parte def sito istituzionale Salutedteen.

febbraio 2014 — Marzo 2014

FISM federazicne italiana scuole mateme (Associazione Provinciale di Como) Viale C. Baftisti
n°8 22100 Como

Ente pnvafo

Attivits di formazione

Co-conduzione assieme alla doft.ssa Tiziane Ruggierc del corso df aggiormamento sulla
gestione delfa rabbia nel bambing.

seffernbre 2013 - giugno 2014
ASL di Monza e Brianza V.le Elvezia 2 Monza

Ente pubblico

Aftivita di consulenza

Membro deifequipe prevenzione defla ASL, mi occupo deffa valutazions dei progelti di
prevenzione suf terriforio delf ASL di Monza e Brianza ¢ di progetti per la fermazione degli
insegnanti, genitori e adolescenti sulle “ife skills™ quali fattori di protezione rispetto all'uso dj
sostanze stupefacenti e gestisco parte del sit istituzionale Salutedlosn.

Febbraio 2013 - febbraio 2013
Facolta di Scienze della Formazione, Libera Universita di Bolzano

Ente pubblico
Formatare
Psicolagia Clinica: educazione alle life skills.



+Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

» Principali marsioni 8
responsabiiita

+Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo de! datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilith

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
iavero

= Tipo di azienda o seffore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

s Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

« Principall mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda ¢ sefiore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

+Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datare di
lavoro

+ Tipo di azienda o setfore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
respensabilit

*Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo i azienda o settore

Pag. 4 Curricuium vitao di Giancaria Perrone

marzo 2012 - giugno 2013
ASL di Monza e Brianza V.le Eivezia 2 Monza

Ente pubblico
Altivita di consulenza

Membro delfequipe prevenzione della ASL, mi occupo defla valutazione dei progetti di
prevenzione sul lerriforio delfASL df Monza e Brianza e df progetti per fa formazione degli
insegnanti, genitori e adolescenti sulle “fife skills” quali faftori di protezione rispetto alluso of
sosfanze stupefacentl.

Fehbraio 2012 - febbraio 2012
Facolts di Scienze deila Formazione, Libera Universita di Bolzano

Ente pubbiico
Formatore
Psicologia Clinica: prevenzione in etd scolare.

giugno 2011 - dicembre 2011
ASL di Monza e Brianza V.le Elvezia 2 Monza

Ente pubblico
Attivita di consulenza

Membro deffequips prevenzione della ASL, mi occupo delfla valutazione def progetti df
prevenzione sul tarritorio dellASL df Monza e Brianza ¢ di progeiti per la formazione degli
insegnanti, genitori ¢ adolescenti sufle “life skills™ queali fattor di protezione rispetto al'uiso di
sosfanze stupefacentl.

aprile 2011 - giugno 2011
Scuola Primaria Di Campo Solare, Cernobbio (CO)

Ente pubblico
Formatore

Creazione di laboratori esperienziali per genitori di bambini deffa scucla primaria df primo grado
a carattere psicopedagogico.

Gannaio 2011
SCOS (scuola cantonale per operatori social) di Mendrisio (Canton Ticino)

Ente pubblica
Formatore
Seminari di approfondimento sul tema della sessualita nell'anziano

Ottotre 2010 - seffembre 2011
Facolta di Scienze della Formazione, Libera Universita di Bolzano

Enfe pubblico

Cultore delia Materia

Cutltore della materia per Fesame df Psicologia Clinica, nef corso di faurea in Scienze della
Formazions Primaria.

Settambre 2010 - dicembre 2010
ASL di Monza e Brianza V.le Elvezia 2 Monza

Enfe pubblico



+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e
responsabilita

« Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo diimpiege

* Principali mansioni e
responsabilita

+Date (da~-a)

« Nome e indirizzeo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setfore

« Tipo di impiego

+ Principall mansioni &
responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome ¢ indinzzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

«Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavare

» Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
respansabilitd

* Date {da ~ a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

*Date (da -a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Pag. § Curricuium vitae of Giancario Perrone

Altivita di consulenza

Membro dellequipe prevenzione della ASL, mi occupo della valutazione dei progetti di
prevenzione sul termitorio dellASL df Monza e Brianza e df progetti per fa formazione degli
insegnanti, genilori e adolescenti sulle “life skills” quali faltor di profezione rispetto alf'uso di
sostanze stupefacenti.

Giugno 2010
Fondazione Mantovani ONLUS - Agenzia Formativa Via Franco Faccdio, 15 20161 Milano

Ente Privafo
Formatore
Seminari df formazione agli operatori delle case anziani sulla malaitia di Alzheimer.

Marzo 2010
Istituto Molaschi di Cusano Milanino via Mazzini, 30

Enie Pubblico
Formatare

Seminari di formazione aghi studenti dellistitufo sulla comunicazione verbale e non verbale e
sulle dinamiche relazionali asistent tra la figura del docente ed i gruppo classe.

Gennaio 2010
SCOS (scuola cantonale per operatori sociali) di Mendrisio (Canton Ticino)

Ente pubblico
Formatore
Seminari di approfondimento sul tema della sessualita nell'anziang

Marzo 20093 - settembre 2009
ASL di Monza e Brianza V.le Elvezia 2 Menza

Ente pubblico
Attivita di consulenza

Membro deilequipe prevenzione delfa ASL, mi sono occupate tra lalfro def progetli per la
formazione degli insegnanti, genifori e adofescenti sulle ‘life skills® quali fatfori di protezions
rispetio aifuso di sostanze stupefacenti.

Aprile 2009
SCOS (scuala cantonale per operatori sociali) di Mendrisio (Canton Ticino)

Ente pubblico
Formatore
Seminari di approfondimento sul tema della sessualita nellanziano

Marzo 2009
I'istituto Molaschi di Cusano Milanino via Mazzini, 30

Ente Pubblico
Formatore

corso di aggiomamenio ai docenti dellistituto suglh stili educativi neliinsegnamento e sufle
dinamiche refazionali esistenti fra la figura del docents ed il gnippo classe.

Aprile 2008
SCO0S (scuola cantonale per operatori sociali) di Mendrisio (Canton Ticino)



* Tipo di azienda o sefiore
» Tipo di implego

» Principall mansioni e
responsabiliti

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo def datore di
lavore

» Tipo di azienda o seftore

* Tipa di impiege

« Principali mansioni e
responsabilita

«Date (da-a)

* Name e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

+Date {da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo dei datore di
lavaro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni &
respansabilita

» Date (da - a)
+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Pag. 6 Cumiculum vitae i Giancario Perrone

Ente pubblico
Formatore
Seminari di approfondimento sul tema della sessualith nell'anziano

Marzo 2003
listiuto Molaschi di Cusang Mitanine via Mazzini, 30

Enle Pubblico
Formazicne
seminari sultautostima, mofivazione ed assertivita aftuati nefle classi quinte dellistitufo

Giugno 2007
Istituto Compresivo Statale Thomas Mann (Milano}

Ente Pubblico
Formatore

Carso di aggioramento per gii insegnanti della scucla presso l'ospedale Niguarda a Milano
circa if lavoro d'équipe e la gestione defle relazioni interpersonali tra operalon, pazienti ¢

farnifiari dei pazienti.

Giugno 2007
SCOS {soucla cantonale per operatori sociali} di Mendrisio {Canton Ticing)

Ente pubbiico
Formatore
Seminari di approfondimento sul tema della sessualita nell'anziano

Marzo 2007
listifuto Molaschi di Cusano Milanino via Mazzini, 30

Ente Pubblico

seminan suila comunicazione non verbale attuati nefle classi quinte deffistituto
Marzo 2006
listituto Molaschi di Cusano Milanino via Mazzini, 30

Ente Pubblico

serninari di formazione sulla comunicazione verbale atfuati nelle tiassi quarte dell'istituto

Fehbraio 2006
listitute Molaschi di Cusano Mianine via Mazzini, 30

Ente Pubblico
formatore
seminari di formazione sulfa comunicazione attuali nelle classi quarte dellistituto

febbraio 2004 a dicembre 2004
Comune di Seregno, Servizi Sociali Via Oliveti, 17



» Tipo di azienda o seftore
* Tipo di Implego

+ Principali mansioni e
responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principall mansion e
iesponsabilitd

*Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datare di
lavore

+ Tipo di azienda o seftore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

« Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipa di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setfore

» Tipo di implego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

+Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di Impiege

+ Principali mansioni e
responsabiiita

+Date (da - a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Pag. 7 Curmictium vitae oi Glancario Perrone

Ente Pubblico
amministrativo
responsabile dell'ufficlo piani df zona

marzo 2003 a giugno 2003
ASL MI3 V.le Elvezia 2

Ente Pubblico

consulenza

conduzione di gruppi di discussione suila malattia di Alzheimer durante un ciclo di convegni
pramossi dal’As| Milano3 in ambito del progetto Alzheimer.

marzo 2002 a marzo 2603
{Universita Cattolica del Sacro Cuore di Rama

Ente Pubblico

Realizzazione sul ferritorio delPASL Mi3 di un progetto di ricerca europeo sufla condizione
dell'anziano in Assistenza domicifiare infegrata che si é avvaiso delf utitizzo del Vaor-ADY, uno
strumenta di vaiutazione multi-dimensionale defla condizione delanziano in assistenza
domicitiare.

novembre 2001 a luglio 2002
ASL MI3 V.le Elvezia 2

Ente Pubblico

Consulenza pressa il Ser.t di Ciniselio Balsamo.

realizzazione df un progetto df ricerca e psicoeducazione alimentare con target adofescent!. Mi
sono occupalo tra l'aftro defla somminisirazione o questionari o test sul comporfamenio
alimentare, in diverse classi di un istituto tecnico commerciale,

giugno 2001 a gennaio 2002
Fondazione Exodus, Viale Giuseppe Marotta, 18, Milano

Fondazione Onius

Tutor dei corsl di informatica

In qualita di fufor in un corso di informatica per ragszzi tossicodipendenti o con doppia diagnosi
e pazientf affetli da disturbo di personalita, mi sono occupato delia mediazione dei rapporti fra
docenti e ragazzi, del supporto e sostegno psicologico nail'affrontare le eventuali frustrazioni
emergenti durante o svoigimento def corso.

giugno 2001 a gennaio 2002
Fondazione Exodus, Viale Giuseppe Marotta, 18, Milano

Fondazione Onlus

Tutor dei corsi di informatica

In qualita di tutor in un corse di informatica per ragazzi fossicodipendenti o con doppia dlagnost
e pazienti affetti da disturbo di personalita, mi sone occupato della mediazione dei rapporti fra
docenti e ragazzi, del suppario @ sostegro psicolagico neffaffrontare le eventuali frustrazioni
emergenti durante lo svolgimenio del corso.

gennaio 2001 a marze 2001
Fondazione Exodus, Viale Giuseppe Marofta, 18, Milano

Fondazione Onfus
Educatore



* Principalt mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nefla classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne

« Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella cfassificazione
nazionale {(se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corse deila vila e della
caffiera ma non necessariamente
riconoscivte da certificati e diplomi
ufficiall,

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di letfura

+ Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivera ¢ favorare son altre persone, in
ambiente mufticufturale, occupando posti
in cui fa comunicazione & importante e in
sifuazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport}, ecc.

Pag. 8 Currictium vitee of Giancaric Perrone

gestione dei ragazz ospiti delfa comunita nei gruppi di lavoro e nelle attivitd educative alfinterno

della struttura.

Ottobre 1999 - Otlobre 2002
Centro di Terapia Cognitiva a Como, Scuola di Specializzazione

Psicoterapia Cognitiva Costruttivista Post-razionalista
Psicoterapeuta

Diploma di specializzazione (Novembre 2010)
Ottobre 1990 - Febbraio 1999

Universita degli studi di Padova

Psicologia clinica e di comunita

Laurea in psicologia
Laurea Specialistica

seftembre 84 - luglio 90
Liceo scientifico Ettore Majorana di Desio

Maturita Classica
Diptoma di scuola secondaria superiore

ltaliano

Inglese

B2 {utente autonomo)
B2 {utente autonamo)
B1 (utente autonomo)

BUONE COMPETENZE RELAZIONAL|, MATURATE NELLE ESPERIENZE DI LAVORC DI GRUPPQ CON
PROFESSIONALITA DIFFERENTI E NEL CONTATTO DIRETTO COL PUBBLICO.



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad 5. coordinamento & amminisirazione
di persone, progetli, bitanci; sul posto di
favoro, in affivifa df vofontariale (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, alfrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musfca, serittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENT!

Pag. 9 Curmiculum vitae di Giancaric Parrone

Capacita di lettura delle dinamiche relazionali & capacitd di mediazione allinterna dei gruppi di
lavoro in situazioni di stress dovute a scadenze di tipo lavorative, costanza nel perseguire gli
obbiettivi prefissati.

Ottime conoscenze informatiche sia a livello di hardware che di software (pacchetto microsoft
office, programmi per la creazione musicale, browser internat e sistemi operativi microsoft)

Abilita di composizione musicale con l'utilizzo del computer

Automobilistica {Patente B}
13 somoscrito & 8 conoscetiza che, arsens: deil®ant, 26 della Tegge 15:68. ic dichiaranoent mendacy. s falsia negh am < T'use di att falsi sono punin
b, scoondo guanto previsio dalla

ai sensi del cotice penale ¢ delle logge specialy. Inoltre, 11 nlt des dat p
Legge 673,96 del 31 dicembre 1996,



ELENCO PUBBLICAZIONI
Dott. Giancarlo Perrone

Perrone, G. (2016). La gestione delle emozioni: i Jaboratori esperienziali, in: M. Smorti,

R. Tschiesner, A. Farneti (a cura di) Psicologia Per la Buona Scuola. Padova:
Libreriauniversitaria edizioni (pagg. 245-257)

Perrone, G., Perego, O., Resentini, R. {2009). Work in Progress: La Prevenzione delle
Dipendenze neil’ ASL di Monza e Brianza, la rete, le buene prassi, cd i progetti. La
Tipografia Monzese, Monza (MB)

Durante, M., Poletti, B., Perrone, G., Rezzonico, G., et al. (2004). Leggere le emozioni
nei volti: uno studie clinico in soggetti affetti da disturhi d’ansia e dell’umore. In:
L’Evoluzione del Cognitivismo Clinico: i Modelli, i Metodi, la Ricerca. Abstract
Book, XII Congresso Nazionale SITCC. Edito a Verona.

Perrone, G. (2000). Relazione del Terzo gruppo del progetto orizzonti “analisi delle
aspettative”. In: Operatori della Asl Milano 3 (a cura di), La Terza Eta alle soglie
del 2000 (bisogni, risorse, aspettative). Edito in Monza {(MI). (pagg. 35-39)
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