
13,08% 86,92%

Negoziazione e Governo delle Prestazioni 300 269 31 10,33% 89,67%

Accreditamento Controllo e Vigilanza Strutture 
Sanitarie 280 226 54 19,29% 80,71%

Accreditamento Controllo e Vigilanza Strutture 
Socio Sanitarie e Sociali 420 364 56 13,33% 86,67%

DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE
Staff 120 102 18 15,00% 85,00%

Medicina Preventiva nelle Comunità 750 628 122 16,27% 83,73%
Promozione della Salute, Prevenzione Fattori di 320 285 35 10,94% 89,06%
Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro 1300 1102 198 15,23% 84,77%
Igiene Alimenti Nutrizione 930 784 146 15,70% 84,30%

DIREZIONE SANITARIA

Servizio Farmaceutico 340 280 60 17,65% 82,35%

Igiene e Sanità Pubblica 740 617 123 16,62% 83,38%

DIPARTIMENTO IGIENE PREVENZIONE SANITARIA
Staff 750 618 132 17,60% 82,40%

Gestione Tecnico Patrimoniale e Acquisti 580 467 113 19,48% 80,52%
Bilancio Programmazione Finanziaria e Contabilità 380 334 46 12,11% 87,89%

DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Servizi Informativi Aziendali 280 256 24 8,57% 91,43%

Gestione e Sviluppo Risorse Umane 555 477 78 14,05% 85,95%
Affari Generali e Legali 420 321 99 23,57% 76,43%

PROGRAMMAZIONE, ACCREDITAMENTO, ACQUISTO DELLE PRESTAZIONI SANITARIE E SOCIO SANITARIE
Staff 130 113 17

Epidemiologia 250 213 37 14,80% 85,20%

DIREZIONE GENERALE

Innovazione e Comunicazione 340 290 50 14,71% 85,29%
Direzione Generale 230 181 49 21,30% 78,70%

STRUTTURA
TOTALE 
Giorni 

Lavorativi

Totale 
Giorni di 
Presenza

Giorni 
COMPLESSIVI 
DI ASSENZA 

(sono 
considerate 

tutte le ore di 
assenza: 

malattia, ferie, 
maternità, 
permessi a 

qualsiasi titolo, 
aspettativa 

etc.)

% Giorni di 
ASSENZA 

(come richiesto 
dalla Circolare 

03/09 - 
Funzione 
Pubblica)

% Giorni di 
PRESENZA 

(come richiesto 
dalla Circolare 

03/09 - 
Funzione 
Pubblica)

DIREZIONE AMMINISTRATIVA

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO, DI CONTROLLO E DEGLI AFFARI GENERALI E LEGALI

S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE    Viale Elvezia, 2 – 20900 Monza

E-mail sviluppo.risorse.umane@ats-brianza.it             PEC protocollo@pec.ats-brianza.it

TASSI di ASSENZA: NOVEMBRE 2024



TOTALE GENERALE 12045 10095 1950

Area Anziani 220 179 41 18,64% 81,36%

Famiglia e Fragilità 360 272 88 24,44% 75,56%

PROGRAMMAZIONE PER L'INTEGRAZIONE DELLE PRESTAZIONI SOCIO SANITARIE CON QUELLE SOCIALI
Salute Mentale Dipendenza e Disabilità Psichica 180 166 14 7,78% 92,22%

Distretto Veterinario Lecco 470 383 87 18,51% 81,49%

DIREZIONE SOCIO-SANITARIA

Direzione Socio-Sanitaria 80 76 4 5,00% 95,00%

Distretto Veterinario Monza 500 428 72 14,40% 85,60%
Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni 160 127 33 20,63% 79,38%
Sanità Animale 200 167 33 16,50% 83,50%
Igiene Urbana Veterinaria 120 110 10 8,33% 91,67%
Igiene Alimenti Origine Animale 340 260 80 23,53% 76,47%


