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DELIBERAZIONE N.: S DEL 1§ pAR 72016

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO DI FORMAZIONE AZIENDALE 2016.

Brianza, il Direttore Generale dr. Massimo Giupponi prende in esame [‘argomento in oggetto e
delibera quanto segue

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la delibera n. 1 del 4/1/2016 con cul questa ATS ha preso atto della D.G.R. n. X/4613
del 19.12.2015, in virtu della quale & stato nominato 1l Direttore Generale dell’Agenzia di Tutela
della Salute (ATS) della Brianza nella persona del Dott. Massimo Giupponi;

Richiamato il Decreto Direzione Generale Welfare n. 11839 del 23.12.2015 “/I sistema lombardo
di Educazione Continua in Medicina - Sviluppo Professionale Continuo (ECM - CPD): indicazioni
operative " il quale stabilisce vincoli per i provider e pone I'attenzione su alcuni aspetti di rilievo
concernenti in particolare:

1 i requisiti richiestt per ottenere/mantenere lo status di provider;
2 le caratteristiche del “piano formativo™ e dei singoli eventi che lo compongono;
3 le tempistiche e le scadenze relative all’avvio dell’istruttoria dei piani formativi e delle
integrazioni ai medesimi;
4 le medalita di attribuzione dei crediti alle diverse attivita formative realizzate;

Vista altresi la D.G.R. n® X/2989 del 23/12/2014 “Determingzioni in ordine alla gestione del
Servizio Socio Sanitario Regionale per 'esercizio 2015 - (di concerto con gli Assessori Cantit e
Melazzini)” in cul s1 precisa che s1 deve procedere all’adeguamento del sistema lombardo di
formazione continua, soprattutto per la certificazione dei crediti dei professionisti sanitari;

Vista la comunicazione sul sistema gestionale lombardo del Gruppo ECM Eupolis Lombardia,
soggetto al quale Regione ha affidate ’attuazione della procedura di accreditamento dei Provider e
la verifica dell’erogazione degli eventi formativi, riguardo I"obbligo di approvare e inserire nel
sistema gestionale stesso il piano di formazione aziendale per ['anno 2016 entro 11 15.03.2016;

Considerato che la formazione continua rivolta al personale costituisce clemento strategico
dell’azienda e deve essere orientata alle esigenze di aumento delle competenze ¢ di mantenimento
dello standard professionale, al fine di innalzare il valore complessivo generato;

Esaminato il Piano di Formazione Aziendale 2016. predisposto dall’'UQ Formazione e Sviluppo
Risorse Umane, claborato secondo consolidate procedure di analisi dei bisogni formativi con il
coinvolgimento dei Direttori di Dipartimento, dei Responsabili delle Strutture Organizzative e dei
Distretti Socio Sanitari, che hanno esteso il processe ai dipendenti;

Considerato che alle Organizzazioni Sindacali ¢ stata data informazione;
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Preso atto che il Comitato Scientifico, costituito nella struttura formativa aziendale in ossequio ai

requisiti e al funzionamento di provider accreditato:

» ha verificato che il Piano di Formazione Aziendale 2016 assicura la corrispondenza tra le
esigenze formative aziendali ed 1 fabbisogni formativi delle categorie professionali per le quali
I’azienda organizza gli interventi e pone attenzione alle indicazioni del Sistema ECM-CPD;

* ha accolto I"invito regionale ad introdurre metodologie innovative, in grado di generare cultura,
nel momento in cui saranno rese note le modalita attuative;

* si ¢ impegnato a promuovere analisi di efficacia ed efficienza formativa e I'implementazione
delle attivita educazionali medesime;

Precisato che il completamento dei bisogni formativi aziendali prevede l'utilizzo d’iniziative di
formazione esterna mediante la fruizione di istituti contrattuali disciplinati secondo appositi
regolamenti aziendali;

Precisato che alle risorse economiche proprie si aggiungono, in aderenza alla normativa vigente, le
sponsorizzazioni, ossia i contributi (denaro, beni o servizi) erogati da privati per le realizzazioni di
eventi formativi, pill frequentemente organizzati in forma di corsi residenziali e di manifestazioni
convegnistiche e congressuali, a fronte dei quali ’azienda (sponsee) s"impegna a offrire spazi per la
pubblicitd del nome (denominazione sociale e commerciale, logo ¢ marchio) e di eventuali
messaggi scrittt o audiovisivi, mai riferenti a nomt di specifici prodotti sanitari, nei confronti di
aziende commerciali ¢ non commerciali (sponsor);

Dato atto che i costi diretti, escluse le sponsorizzaziomi, per la formazione dell’anno 2016

ammontano complessivamente a € 159.000,00 cosi composti:

»  €127.000,00 = per il pagamento delle attivita di docenza;

« € 32.000,00 = per rimborso dell’aggiornamento obbligatorio fuori sede e del costo relativo
al contributo annuale ECM-CPD;

Dato atto altresi:

e di aver preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Servizio Contabilita e Finanza
per la registrazione dell’importo pari a € 159.000,00 = sul Bilancio Sanitario 2016 sui conti
economici di seguito indicati, in base alla natura del costo:

- 420.060.170 “formazione interna attivita didattica personale dipendente da privato”

- 420.060.180 “formazione interna attivita didattica personale convenzionato da privato™
- 420.060.100 “formazione esterna da ASL/AQ della Regione”

- 420.060.110 “formazione esterna da altri enti pubblici™

- 420.060.120 “formazione esterna da privato”

- 490.030.160 “contributi per formazione continua™;

» che l'onere derivanie dal presente provvedimento risulta finanziato con finanziamento
indistinto;

Preso atto che gli oneri correlati alle sponsorizzazioni da privati per iniziative di formazione
verranno registrati come da indicazione del Controllo di Gestione tramite utilizzo del fondo
vincolato CO 20103 “confributi vincolati per formazione™ codice 99990026, costituito allatto del
recepimento delle sponsorizzazioni stesse;
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Preso atto dell’attestazione del Responsabile dell’UO Formazione e Sviluppo Risorse Umane circa
la correttezza formale e sostanziale del presente provvedinento;

Acquisiti 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociale ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D. Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii. ed art. 15 della
L.R. n. 33/2009 ne] testo vigente, nonché disposizioni regionali applicative;

DELIBERA
per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1)  di approvare il Piano di Formazione Aziendale per 'anno 2016 dell’ Agenzia di Tutela della
Salute della Brianza (ATS) "Allegato n. 1 Piano di Formazione Aziendale 20167, parte
integrante e sostanziale del presente atto;

2}  di dare atto, come indicato dal Servizio Contabiliti e Finanza, della corretta registrazione
dell’importo pari a 159.000,00 = sul Bilancio Sanitario 2016 nei conti economici di seguito
indicati, in base alla natura del costo:

- 420.060.170 “formazione interna attivita didattica personale dipendente da privato”

- 420.060.180 “formazione interna attivita didattica personale convenzionato da privato”™
- 420.060.100 “formazione esterna da ASL/AQO della Regione™

- 420.060.110 “formazione esterna da altri enti pubblici™

- 420.060.120 “forinazione esterna da privato”

- 490.030.160 “contributi per formazione continua™;

3)  di dare atto che gli oneri correlati alle sponsorizzazioni da privati per iniziative di formazione
verranno registrati come da indicazione del Controllo di Gestione tramite utilizzo del fondo
vincolato CO 20103 “contributi vincolaii per formazione™ codice 99990026, costituito all’atto
del recepimento delle sponsorizzazioni stesse;

4)  di presentare attraverso la procedura del sistema ECM — CPD della Regione Lombardia il
documento di cui sopra, secondo i tempi ¢ le modalita stabilite dalle indicazioni regionali;

5) di dare atto che ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dei commi 4 e 6 dell’art. 17
della L.R. n. 3372009, come modificata dall’art. 1 della L.R. n. 23/2015, il presente

provvedimento ¢ immediatamente esecutivo;

6) di disporre, ai sensi del medesimo art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, la pubblicazione
del presente provvedimento all’albo on line dell Ente;

7}  didisporre I’invio della presente deliberazione at Settori ed Uffici interessati.

[ 73]
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IL DIRETTORE GEXNERALE

(Dr. y’% l:l}iponl)
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ATTESTAZIONE Di REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE

SERVIZIO/U.O. PROPONENTE: FORMAZIONE E SVILUPPO RU

Si attesta la regolaritd tecnica e la legittimita del provvedimento essendo state osservate le norme € le procedure previste
per la specifica materia.

IL RESPONSABILE
{nominativo)

(firma)

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

Si attesta la regolarita contabile ¢ la copertura finanziaria della spesa complessiva scaturente dal presente provvedimento:

Bilancio anno Q‘QLQK’ Sanitario I:' Socio Sanitario Integrato (ASSI) D Sociale

Impegno:

Centon, ; Importo : ﬁLm

[[. RESPONSABILE SERV\;{]O ECONOMICO-FINANZIARIO

NOTE:

Parte riservata ad acquisti di beni_e servizi al di fuori delle Convenzioni CONSIP, ARCA ¢ MEPA

SERVIZIO/U.O. PROPONENTE:

O

St attesta che i benifservizi oggetto di acquisto con il presente provvedimento non rientrano nelle categorie trattate
dalla Concessionaria Servizi Informatici Pubblici (CONSIP S.p.A.) del Ministero dell’Economia e delle Finanze,
per cui nella fattispecie non & applicabile il disposto di cui all’art. 26, comma 3, della Legge n. 438/1999 ¢
successive maodificazioni ed integrazioni e neppure in quelle trattate dall’Agenzia Regionale Centrale Acquisti

(ARCA) di cui alla L.R. n. 33 del 28.12.2007 ¢ ss.mm.ii.

Si attesta che il benefservizio da acquisire, oggetto del presente provvedimento, né si & reperito né & presente sul
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione {MEPA) di cui all’art. 11 DPR 101/2002 ovvero & presente
ma trattasi di prodotio/servizio comune e standardizzato non idoneo, in quanto tale, a soddisfare le esigenze
specifiche e particolari dell’ Azienda,

IL RESPONSABILE
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o tempora iofenifetels(S(_| | _l=s]lzl=|Si=|2 w [s|lzl8|glglEige|sZ]|=
2 . le 2125 2|E|2(2]c|2[2|2in|e|l2<||e|G|(8jd|a|88|28|E|E
Titolo eventi 2l2ls|a|S|E|S|8 8|8 |3|ElE|2la0|2|5|8|3 2|cleE|3E|E]e
2le|lalél|la|G5|E8|21E5|E1ale|a|z|==|E|S|u|R|S|E|GE|S2|Z2|E
Elg|lg|la|D|o|0|IZ|S|E|SFELD cl2l|le2l|&|g|c|as|2e|lo|w
E 2|8 w =155 = Clg glelr=E|" 2"
PERSONALE DIPENDENTE
FORMAZIONE PER DISPOSIZION] NORMATIVE
AREA DI RIFERIMENTO: Sicurezza negli ambienti e nei luegh di lavoro efo patologie correlate
1 |Antincendio per attivita a rischio incendio medio Corso ;Fggg 8 8 2 I X|X[X]X|X XIX|X|X X|XpX| X
2 |Captazioni acque Norda: lavori in quota Corso ;Fggﬂ? 16 16 11X X
3 Sicuraz?a in quota, correfto utilizzo dei DPL di lll Corso LGECCO 8 8 i tx
categoria 1° Sem.
4 Qestlonedelleemergenze:|Icoordmatoredella Convegno IV‘I,ONZA 7 as | 1 | xix!x|x|x xxixlx x| x| x| x
sicurezza 2° Sem.
5§ |Amianto: tutela del cittadino e del lavoratore Carso I{,Egg"? 8 8 1 X X
. e . ESTERN
6 Add(?stramento per la gestione dei rischi in ambiente Corso A (enti 14 14 1 X
confinato ]
formatori)
AREA DI RIFERIMENTO: La sicurezza del paziente
7 |La gestione delPemergenza post-vaccinale Corso lz‘oEggn? 8 a 2 X X 4
VERANO
8 |Basic life support defibrilletion Corso 8. 7 7 1 X Xl X X
1° Sem.
VERANQ
9 |Basic life support Refresh Corso B. 4 4 1 X XX X
1° Sem.
BOLOGN
10 |Istruttori basic life support Corso A 16 16 1 X XX X
1° Sem.
FORMAZIONE STRATEGICA
AREA D] RIFERIMENTQ: Normativa in materia sanitaria. | principi etici e civili del SSN
11 Lacertnf'lcazmnedelbllanclowssutacomeretedl Corso LOECCO 20 50 1 xIxtbx! x|l x x| x1x|x x| x| x| x
processi 2° Sem.
Aggiornamente delle conoscenze e delle competenze LECCO
12 [normative/specialistiche nelle aree pil esposte al Corso 2 Sem 7 7 4 [ X X X
rischio di corruzione '
Legge 241/1990 procedimento amministrativo e Monza
13 |77 . Convegno |Lecco 21 15 11X X|X X X
richiesta accesso atli 1° Sem
AREA DI RIFERIMENTO: Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali
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Allegato 1}
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H . i e arco o Cre'dil Ediz[— —T_ — — e
3 Tipologia | =70 | ore ,mnigﬁég___%i.gﬁgg_ﬁSggaﬁéggzg.g_
z . . le slelcs|8l@|(2|E|E]lc|e|E2|2i8|E8lac|l|e|5|8|d|n|oE[(2E|(2|E
Titolo eventi clE|(dlals|ElE(c[8|2|5|ElE|3|ue|E]|E|C|S|2(aleE|RE |2
ElElslala|5|8|2|E|E|8{E|2|2|22|E(E|% |5 C|5|CEIEE|S(a
E‘ﬁ&qg N&EEEEEOQ&,D.gE&EI—Eg.
14 Accc.nmpagnareilcamblamentocon strumenti Corso I\alONZA 18 18 2 bxUx !t x! xlx!x! st x| x| x x| x| x xtxlx! x| x x | x
gestionali 1° Sem.
15 [l cambiamento e le nuove dinamiche relazionali Corso ﬂ%ﬁ? 18 18 2 XX X|X{IXIX|X[XIX|X]|X[X]X X X|X|X|X| X X | X
SEDI
TERRITO
16 [L'attivid del Servizio nel nuovo assetto organizzativo  |Fsc EIQHZA 12 12 5| X X X X X X X
LECCO
1° Sem.
AREA DI RIFERIMENTO: Sistemi di valutazione, verifica e miglioramento deli'efficienza ed efficacia
. — - MONZA
17 Nuovi standard ospedalieri: Innovazioni e prospettive Convegno |LECCO 7 490 | 1 x | x X X X
alla luce del PM n. 70 N
1° Sem.
18 Umformafe le procedure di vigilanza socio- Fsc LFCCO 8 8 " X X X X
assistenziale 2" Sem.
MONZA
19 JUniformare le procedure della vigilanza e del controllo |Fsc LECCO 16 16 11X X|X X X X
1° Sem.
20 [L" efficacia degll interventi In sanita Corso 1D°ESScI=f1)1 7 7 2 X
. . . . LECCO
21 |ll sistema sanzionatorio nella vigilanza farmaceutica Corso 2° Sem 5 5 11X X X
AREA DI RIFERIMENTO: Farmacoepidemiolegia, farmacoeconomia, farmacovigilanza
22 La sindrome di Pantal.one: Curarsi costa - |l significato Corso LFCCO 5 5 1 1x X X
della farmacoeconomia_ 2° Sem.
AREA DI RIFERIMENTQO: Integrazione interprofessionale @ mulliprofessionale, interistituzionafe
23 1 |a?or:o in ret'e neii“are.a fra'gilité,cure domiciliari e udo Corso NLONZA 7 7 3 X X X
sanitarie, sociosanitarie dei comuni 2° Sem.
li lavoro in rete nell'area fragilita, cure domiciliarl e udo MONZA
24 L . Y A ' Corso LECCO 14 14 1 X X X
sanitarie, sociosanitarie dei comuni 2° Sem
Analisi del bisogno Sanitario e Socio Sanitario alla luce Monza
25 |della Legge Regionale 23: ipotesi di sviluppo delia rete [Convegno |Lecco 7 {490 t X{X X X Xl X X X
territoriale 2° Sem.
FORMAZIONE APERTA AGLI ESTERNI!
AREA DI RIFERIMENTQ: Normativa in materia sanitaria. | principi etici e civili del SSN
26 |Le responsabiliti del Dipendente Pubblico Convegno ;Fg’gﬂ? 5 IS0 4V XX XPXTX[XI XX X[ XXX X|X]| X XX X[ XX XXX
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A“egato 1) Partecipanti
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Z . e glEls| BB |2|2|c|ElE|E|2|2|ma|E|2lEie|2|E|8E|2E|E|E
Titolo eventi E_‘E}gw-‘;gg§Egg§§gwg=g§£§§3§§%§§2
Ellisleld o = el = tlslplm|5|E|(cE]S2|E|2
E«gﬁ“’““’ﬁﬁsgfﬁ§°8§m§§&zhag"‘
27 |Diffide e sanzioni: analisi casi anno 201§ Corso ;,,Eggn? 21 21 1| X X X X x
28 |Gestione della Privacy delle persone fragili Fsc ;Eggﬂ? 8 8 11X X X X X
29 |Legislazione refativa all'area disabili Fs¢ ;Fggn? 8 8 11X X X X X
Aspetti giuridici, normativi e profili di responsabilita Monza
30 [delle attivitd di controllo in ambito sanitario e socio Convegno [Lecco 7 4901 1 XX X X X
sanitario 27 Sem.
. . o LECCO
31 |Aggiornamento normativo all'interno det LP Fsc 2° Sem 60 30 11X XX X X
e - e . MONZA
32 La c?rtlfl_cazwne di |done|Fa al[oSporl. corretta Fsc LECCO 12 12 1 x1x! x| x
applicazione della normativa vigente 1° Sem
AREA DI RIFERIMENTO: Management sanitario. Innovazicne gestignale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali
LECCO
33 |Evoluzione del sistema socio sanitario lombardo Corso MONZA 18 18 4 [ X XXX X[ X[X[X[X|[X[X]|X|X|X]| X
1° Semn.
LECCO
34 1Costruiamo insieme il nostro Welfare Corso MONZA 40 40 | A IXIX|[ X X[ XX X[ X|X[X|X[X|X]|X] X
1* Sem.
LECCO
35 |Verso un nuovo welfare Convegno [MONZA 14 ML ZXIX|XIX|[X|XIX|X|X|[X]|X|[X]X[X] X
2° Sem.
Verifica dell'appropriatezza della gestione delle LECCO
3 | malattie infettive nefle Unita d'Offerta Convegno | gem, | 5 | 350 1 X X |*
AREA DI RIFERIMENTO: Fragilita {minori, anziani, tossicodipendenti, salute mentale); tutela degli aspetti assistenziali e socio - assistenziali
Una rete al lavoro. LECCO
37 (Il territorio di Lecco e la costruzione di ¢competenze a [Corso 2 Sem 42 42 1 X X
tutela dei minori i
MONZA,
38 |Giornata mondiaie per la consapevolezza dell'autismo |Convegno [LECCCO 7 | 490} 1 X X X
1° Sem.
. . . . MONZA
39 [Giornata internazionale delle persone con disabilita Convegno 20 Sem 7 490 | 1 {X[X[X|X[X{X|X|X|X[X[xX|[x]|x|x| x
40 1Gioco d'azzardo e territorio:quale prevenzione? Convegno ;Fggn? 7 490 | 1 X| X X X X
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Allegato 1)
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MONZA
41 |Attuazione ultima fase piani territoriali Corso LECCC 18 18 | 1| X X X X X X
1° Sem.
42 Cor!clhlaz!onefamigliaIavoro:valutaznoneattmta piani Convegno NlONZA 7 {ago! 1 | x|x|x|xix x| xlxIx!Ixixlx|x| x x| x| x| x|x x | x| x
territoriali 1° Sem.
AREA DI RIFERIMENTO: Epidemiotogia. Prevenzione e promezione della salute con acquisizioni di nozioni di processo
43 La programmazione nel campo della promozione della Corso LECCO 8 8 1 x| x x| x X X X X x| x
salute 2° Sem.
- . I MONZA
44 (Le persone transessuali i bisogni sanitari e non solo  |Convegno Marzo 14 19,801 2 X X XXX X X
45 |HIV e malattie a trasmissione sessuale tra | migranti Convegno :Eosrif:‘ 7 14901 1 X|X X X X X
AREA D) RIFERIMENTO: Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistitfuzionale
Alza la voce che non ti sento: l'importanza e il LECCO
46 Convegno 5 1350 1 X X
significato dellaudit 90 |2 Sem. x| X X
Integrazione interventi nell’ambito della tutela della MONZA
47 - Convegno |LECCCO 14 | 980 | 1 X X X X X X X
salute della persona e della famiglia o
2° Sem.
LECCO e
48 |Buone prassi: confronto tra modelli valutativi utilizzati |Fsc MONZA 3 8 1§X X X X X X X
2° Sem.
49 Progg?ta%ioneeva:llt{tazionedi politiche di GConvegno LLECCO 4 |280] 1 X X X
conciliaziong famiglia lavoro 2" Sem.
50 Confronto Alleanze Locali di Conciliazione Famiglia Corso LFCCO a4 400 1 |x x| x X X x| x X X
Lavoro Lecco & Monza 1" Sem.
. MONZA
51 |Smart Working Corso 1° Sem 4 {400] 1 |X X| X X X Xl X X X
52 lnterven_ti integrati nell'area dell'adolesecenza: Convegno NEONZA 14 {980 1 X X X X X
prevenzione e cura 2° Sem.
Integrazione interventi nell'ambito della tutela delfa MONZA
53 . re . x Convegno ILECCO 14 | 980 1 X X X X X X X
salute della persona e della farniglia famitiari 2° Sem
AREA DI RIFERIMENTQ: Percorsi ciinico-assistenzialifdiagnostici/riabilitativi, profili di assistenza, profili di cura
. . ; MONZA
54 La presa m_car_lcodel malato demente il nuovo PDTA e Convegno |LECCO 4 laso| 1 Ix!xxtxx!x!x!xx!x]x!x|xtx| x x| x!xlx|x x | x|x
il ruolo territoriale 1° Sem
AREA DI RIFERIMENT®: Sanita veterinaria
56 Dlrutti'edc{vendegliammallda compagnia e dei loro Convegno LFCCO 4 | 280 1 x | x
RERRIIGIAEL  Cionco avontitormativi-anne-2046-4/8 2" Sem.
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Titolo eventi Egmﬂ?giﬁgggggggwggsgggggmsggg
el S|ald(B|S|B|2|512|2|E 8|Z(E7|5|5|¢|g|5|5|gE|cs]g|d
E 2= w| = E =15 = o] & & |q_; - [ =3
Protezione degli animali durante il trasporto e le LECCO
56 4 4 2
operazioni correlate (Req. CE 1/2005 Corso 1o Sem, XX
57 |Educazione sanitaria e zoofila Corso ;ngn? 24 24 1
FORMAZIONE TRASVERSALE
AREA DI RIFERIMENTO: Normativa in materia sanitaria. | principi etici & civili del SSN
SEDI
La tutela del cittadino al centro dell'attivita di vigilanza: TERRITOQ
58 |aggiornamento normativo per 'adequamento degli Fsc RIALL 16 16 | 1
strumenti operativi MONZA,
Anng
59 |Focus sul sequestro: amministrativo vs penale Corso ?Eoshgnﬁ‘ 7 7 2 X
. - R L DESIO
60 |Aspetti normativi ed autorizzativi SIAN Fsc Anno 12 12 | 1 X X
La prevenzione del rischio legionella: aggiornamento MONZA
g1 |2 prevenzion chio legionsta: agg Corso  |USMATE| 11 | 11 | 2 X X
normative e di valutazione impiantistica 1° Sem
AREA DI RIFERIMENTO: Etica, bioetica e deontologia
Etica e deontologia professionale per le professioni MONZA
2 7 7 4 X
52 |sanitarie Coso |l ecco X
AREA DI RIFERIMENTOQ: Sistemi di valutazione, verifica e miglioramento dell'efficienza ed efficacia
63 La rgdazwne dei verballdufo‘ntrollo ufficiale e la Corso LFCCO 4 4 o X
gestione delle non conformita 2° Sem.
84 Ilf:ontrt:.lllo ufftclale.negll.stablllmentl che esportano Fec LECCO 12 12 | 4
alimenti verso Paesi terzi 2° Sem,
AREA DI RIFERIMENTO: Contenuti tecnico-professionali {conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, specializzazione e attivitd ultraspecialistica
65 |La validazione dei metodi immunoenzimatici Corso ;Fggg 8 a 1 X X
Le attivita di controllo dei Tecnici della Prevenzione LECCO
F . ) 8 1
&6 nell'Area di Sanita Pubblica. SC 1° Semn. X
LECCC
67 Lemd?g.;mf amb:en'tah: criteri di s_celta del'puntle Corso I\leNZA 7 7 2 X X X X
modalita di esecuzione dei campionamenti 2
semestre
27 Esercitazioni di conteggio e riconoscimento dei
68 cianobatteri in campioni di acque superficiali e Corso LECCO 7 7 i X X
approfondimenti tassonomici delle specie presenti nei 2° Sem.
laghi sud-alpini
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Allegato 1) Partecipanti
o Delibera n.425 del .1‘5[0:‘3!'2-’—"\6 Sede i
3 Tioologia | @ 27€° | ore |Credit|Edizi= —
3 ipolog tempora d | Ioni'{;ugﬁ — cis|el€l=|® w sog_géog_-;:
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Titolo eventi SHEAHEHHEHHEHHR T TR HHEE B EHE
E{Zfd|d|m@ &= gl=lE|6|2|E=x i|a|5|5|sEls 2| &
-:thﬁ'? o il I e R EOSE&EE,QE._ggm
AREA DI RIFERIMENT(Q: Epidemiolcgia. Prevenzione & preamozione della salute con acquisizioni di nozioni tecnico professionali
69 |Prevenzione e controllo delle malattie trasmissibili Fsc :,Eggrg 8 8 1 X
70 fﬂttivi‘té di prevenzione e controllo delle malattie Fsc LFCCO 8 8 1 X X
infettive 1* Sem.
AREA D| RIFERIMENTO: Argomenti di carattere generale: informatica
74 |La stipulazione informatica dei contratti delle PA Corso HSSEA 7 7 11X X\ X X X X
Utilizzo dei gestionali |.M.Pre.S@ - Avelco - MaPl e LECCO
72 Carso o 7 7 2 X X
Sistema Flussi INAIL/Reglone 2° Sem. X X
73 |Applicativo regionale ASAN Corso g{%z‘?‘: 11 11 11X X X X X X
L.a digitalizzazione della P.A. correlata alle sanzioni MONZA
74 Convegno 14 14 | 2 | X X XXX
amministrative Legge 689/81 Ve8No 122 Sem. X X X XX X 1X
Aggiornamento continuo dei Servizi su innovazioni
normative e su monitoraggio cbiettivi Piano triennale e LECCO
. o 1 1
& annuale DPV - aggiornramento utilizzo applicativi Fse 2° Sem. ¢ 10 X X
disponibili (LISPA-TRACES-SIMAN-etc}
Supporto agli stabilimenti produttivi nella valutazione e MONZA
76 |validazione dei processi produttivi attraverso l'utilizzo |Convegno 1° Sem 7 490 | 1 X X
e la collaborazione della piattaforma ARSA Alimentaria '
Modalita di effettuazioni delle ricerche bibliografiche in Monza
77 |ambito sclentifico utilizzando il Sistema Bibliotecario |Convegno |Lecco 4 3 i XX X X
Biomedico Lombardo {(SBBL) 1° 8em.
AREA DI RIFERIMENTQ: Linee guida, protocolli, procedure
La tutela del cittadino per i processi vaccinali e di \E:Jilségc
78 [sorveglianza delle malattie infettive, aggiornamento Fsc ATE 8 8 3 X X X
protocolli operativi 2° Sem.
Modalita di intervento nei casi di sospetta MONZA
79 |intossicazione da funghi, procedure, protocolli Corso 1° Sem 7 7 1 X X| X
operaitvi )
Valutazione delle procedure di controllo analitico MONZA
80 |predisposte dagli osa nell"'ambito dell’autocontrollo @ [Corso 1° Sem 7 7 2 X X
del relativi risultati )
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A"egato 11{ Partecipanti
o Deliberan.423 del 5‘0%|20|6 Sede
- ' L]
c - -
a . e arco Credit |Ediz}—
3 Tipologia tempora Ore i |ioni| € K =l=|<121<|% © o8] =1812]lcel_=zl<
2 lo HHHHEEEHHEHEH B HEHHE R EHHE
Titolo eventi 21Z1al8|5|E|Z|ElElellElals|.C|El5(8|clzla|es|ed[s|2
tlelGlzt8|5|8|3|El8|.|e|s|2|E2(8]2tG|5|5|S(6E|158|2|8
E-:t%&ﬂ uwlljE(=|E]8 Eooﬂ,uﬁgﬁﬁu—gg,
< = a | ad
Procedure di intervento nella gestione degli animali DESIO
81 |pericolosi tra Dipartimento di prevenzione veterinaria, |[Convegno 1° Sem 7 | 490 3 X
procura e organi di polizia )
AREA DI RIFERIMENTQ: La cultura della qualita
82 (Formazione per auditors di prima parte Corso ﬂ%r:ﬁ:\ pal 21 1 X X X X X
AREA DI RIFERIMENTQ: Epidemiologia. Prevenzione e promoziane della salute con acquisizioni di nozieni di precesso
N . . . . . MONZA
83 .Condlw_smne di huone pratiche e sviluppo di progetti Fsc LECCO 8 8 1 X X X X X
integrati nella promozione della salute 2° Sem
AREA DI RIFERIMENTO: Sicurezza negl ambienti e nei luoghi di lavoro efo patologie correlate
Dalla progettazione alla commercializzazione delle LECCO
84 |macchine nel rispetto del D.L.vo 17/2010 e del D.L.vo  [Corso 2 Sem 7 7 2 X X X X
81/08 :
La nuova direttiva Atex 34/2014/UE e la manutenzione MONZA
85 |degli impianti elettrici nelle zone con pericolo di Corso 2° Sem 14 14 1 X X
esplosione )
86 Slres_‘.s la)roro correlato: gestione, coping e riduzione Corso IVEONZA 14 14 2 X X X X X X
del rischio 1° Sem.
La valutazione del rischio chimico, inclusi gli aspetti MONZA
87 |relativi a REACH e CLP e alla scheda di sicurezza Corso 9° Sem 7 72 X X X X
{SD3} )
88 {Focus sui fitosanitari Corso g’lﬁOSI;iA 7 7 1 X X
AREA DI RIFERIMENTO: Sicurezza alimentare e/o patologie correlate
89 Addit.ivi alimentarf: contrqllo lufﬁciale alla luce dei Corso h.lONZA 7 7 2 X X
nugvi reqolamenti comunitari 1" Sem.
Sicurezza alimentare e sanita pubblica veterinaria: DESIO
80 |tecniche e organizzazione del controllo ufficiale e Fsc Anno 16 16 1 X X
standard di funzionamento dell’ACL in IAP
Sicurezza alimentare e sanita pubblica veterinaria: DESIO
91 [tecniche e organizzazione del controllo ufficiale e Fsc Anno 16 16 1 X
standard di funzionamento dell'’ACL in SA
Sicurezza alimentare e sanita pubblica veterinaria: DESIO
92 |tecniche e organizzazione del controllo ufficiale e 8TD |Fsc A 16 16 1 X X
- - nnag
di funzienamento dell'ACL

M 01/5302 - Elence evenli formalivi anno 2016 7/8
Redalto:QrRU

Approvato: Resp COR

22 febbrain 2010




ELENCO EVENTI FORMATIVI 2016

Allegato 1) ' Partecipanti
o | Deliberan.423 del A‘S\p‘%\}o{é Sedo P
g Tivotoala | @27° | o |Credit|Ediz— —
2 POegla | empora itoni%_gi _ =|lsl|€|=]|8 “5”3-—‘550&_'3:
2 le ElgtElglo(C|E(E|2|2|8|2|3|elaa|B(E|5|28|3|&|88|35|E]x
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AREA DI RIFERIMENTQ:; Sanita veterinaria
Veterinari, PDF e MMG a confronto: la prevenzione di MONZA
93 |eventi indesiderati nella convivenza bambino - animali |Convegne 2° Sem 7 | 490 1 X X
domestici i
. . DESIO
94 |Valutazione comportamentale del cane pericoloso Corso 2° Sem 14 14 1
35 Benessere animale e igiene delle produzioni Corso I'\.rlONZA 7 7 1
zootecniche 2" Sem.
REDICI DI MEDICINA GENERALE, MEDIC! DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE E PEDIATRI DI FAMIGLIA
FORMAZIONE STRATEGICA
AREA DI RIFERIMENTQ: Normativa in materia sanitaria. | principi etici e civili det SSN
Esenzione dalla compartecipazione alla spesa MONZA
96 sanitaria, note AIFA e diritto all’assistenza sanitaria Convegno 2° Sem. 4 280 | 1 XX
FORMAZIONE TRASVERSALE
AREA DI RIFERIMENTO: Epidemiologia. Prevenzione e promozione della salute con acquisizioni di nozioni tecnico professionali
97 Edu'cazwn'e tare’lpeutlcaesostegno psicosociale nel Convegno NiONZA 4 | 280 1 x| x
paziente diabetico 1° Sem.
AREA DI RIFERIMENTO: Percorsi clinico-assistenzialivdiagnostici/dabilitativi, profili di assistenza, profili di cura
98 [La malattia di alzheimer: dal curarsi al prendersi cura  [Convegno ﬂ%if: 4 1280 1 X| X
' . , . . . MONZA
99 |L'assistenza all'anziano fragile con sindrome urologlca [Convegne 1° Sem 4 2801 1 X| X
La continuiti assistenziale nel passaggio dell'eta MONZA 1
100 pediatrica all'adolescenza Convegno 2° Sem. 4 2.80 X| X
101 Le_urgenzepsmologlche. Modalita di approccio e rete Convegno IV‘I,ONZA 7 la90] 1 x| x
dei servizi 2° Sem.
TOTALE EVENTI FORMATIVI N. 101 1.132(1.016] 140
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