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RELAZIONE SINTETICA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELL’AVVISO PUBBLICO PER IL
CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
“COORDINAMENTO DELLE RETI INTEGRATE DI AREA SOCIOSANITARIA”.

Il giorno 30 del mese di ottobre dell'anno 2019, alle ore 09.30, presso gli Uffici Amministrativi della sede
dell'Agenzia di Tutela della Salute della Brianza in Viale Elvezia n. 2 — Monza, si & riunita la Commissione di

Valutazione per il conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa
“Coordinamento delle Reti integrate di Area Sociosanitaria”.

La Commissione nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 659 del 30/09/2019 risulta cosi
composta:

dott. Emerico Maurizio Panciroli — Direttore Sanitario di questa Agenzia;

Componenti sorteggiati:

titolare: Presutti Michele - Dirigente Psicologo - Direttore di struttura complessa - disciplina Psicologia-
presso ASL TO 3 - Regione Piemonte;

titolare: Garavaglia Angelo Carlo - Dirigente Psicologo - Direttore di struttura complessa - disciplina
Psicologia - presso ASST Rhodense - Regione Lombardia;

titolare: Spada Maria Simonetta, profilo Dirigente Psicologo - Direttore di struttura complessa -disciplina
Psicoterapia della ASST Papa Giovanni XXIll - Regione Lombardia;

Tutti i componenti della Commissione sono presenti.

E’ inoltre presente la dr.ssa Elena Sartori, Dirigente Amministrativo, Direttore del’lUOC Sviluppo Risorse
Umane di questa Agenzia in qualita di Segretario.

La Commissione di Valutazione ha svolto tutte le funzioni di propria competenza attribuite dalla legge
relative alla valutazione comparativa dei curricula e all'espletamento dei colloqui dei candidati presenti alla
procedura in oggetto al fine di individuare una terna di idonei, sulla base del miglior punteggio conseguito, da
sottoporre al Direttore Generale ATS Brianza affinché lo stesso possa procedere all'attribuzione dell'incarico

quinquennale di Direzione di struttura complessa “Coordinamento delle Reti Integrate di Area
Sociosanitaria”.

La procedura si e svolta secondo quanto stabilito dallart, 15 comma 7 e 7 bis del D. Lgs n. 502/92 e
ss.mm.ii., dalla DGR n. X/553 del 02.08.2013 della Giunta Regionale della Regione Lombardia, dal bando di
avviso per la procedura in oggetto approvato con deliberazione n. 358 del 28/05/2019.

Ogni operazione é stata condotta collegialmente e all'unaminita.

La Commissione di Valutazione:

- si e insediata in data odierna secondo le disposizioni delle norme sopracitate dichiarando I'assenza
di incompatibilita ai sensi dell'art. 51 e 52 del codice di procedura civile e dell’art. 3 della L.39/2013 e
ha nominato all'unanimita il Presidente, cosi come disposto nell’art. 15 comma 7 lett. a) del D. Lgs
502/92 e ss.mm.ii, individuando il dott. Presutti Michele;

— ha preso visione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa “Coordinamento delle Reti
Integrate di Area Sociosanitaria” nonché il profilo professionale delineato ai fini del conferimento
dell'incarico quinquennale, riportato nel relativo bando;

— ha preso visione della deliberazione n. 659 del 30/09/2019 con cui si & provveduto alla presa d'atto
che entro il termine fissato per la presentazione delle domande da parte degli aspiranti hanno
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inoltrato istanza i candidati di seguito indicati: Cannizzaro Caterina, Corti Maria Elisabetta, Gamba
Alessio, Muscionico Fabio;

- ha proceduto al controllo dell'ammissibilitd dei suddetti candidati, rilevando che gli stessi risultano
tutti ammissibili.

- ha predisposto la seguente domanda da sottoporre ai candidati:

o Il candidato descriva sinteticamente un percorso di progettazione comune con tutti i portatori di

interesse territoriali e gli attori interessati sul tema della gestione dei casi di grave marginalita
sociale con componente psichiatrica.

Alle ore 09.55 & stato effettuato I'appello e l'identificazione dei candidati convocati e sono risultati presenti i

seguenti candidati: Gamba Alessio e Muscionico Fabio, mentre risultano assenti le candidate Cannizzaro
Caterina e Corti Maria Elisabetta.

La Commmissione di valutazione ha quindi proceduto all’espletamento del colloquio attribuendo a ciascun
candidato un punteggio che & riportato nel verbale della procedura di cui in oggetto.

| candidati sono risultati idonei al conferimento dell'incarico di cui in oggetto con differente punteggio,
come riepilogato di seguito:

Candidato Curriculum Colloquio Totale
GAMBA ALESSIO 11,13 50,00 61,13
MUSCIONICO FABIO 15,80 60,00 75,80

Infine la Commissione di Valutazione predispone I'elenco degli idonei da sottoporre al Direttore Generale di
questa Azienda, tenuto conto dei migliori punteggi complessivi conseguiti dai candidati, composta da:

Candidato Punti
MUSCIONICO FABIO 75,80
GAMBA ALESSIO 61,13

Monza li, 30/10/2019

Letto, confermato e sottoscritto.
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